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COACHING
FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG
MIT LEADERSHIP INTELLIGENCE®

FÜHRUNGSKRÄFTE
ENTWICKELN
Die im Trainingspaket sowie den Aufbaupaketen erarbeiteten Führungsin-
strumente und die Hintergrundinformationen der monatlichen Zielrückmel-
dungen haben zu neuen Sichtweisen der Organisation geführt. Potenziale 
werden erschlossen, wenn sinnvolle Erkenntnisse in den Strukturen neu 
verankert werden. 

Die richtigen Veränderungsziele, klarer formulierte Service Levels im 
Tagesgeschäft und eine neue Verteilung von Aufgaben sind wirksame 
organisatorische Ansatzpunkte für mehr Effizienz und Qualität in den Ge-
schäftsprozessen. Wir coachen Sie, sich auf das Wesentliche zu konzen-
trieren, Hindernisse frühzeitig wahrzunehmen und Situationen realistisch 
einzuschätzen. Dies erfordert die konsequente Anwendung der Führungsin-
strumente.

IHR MEHRWERT
DES COACHINGS
Wir unterstützen Sie dabei, spezifische Führungsherausforderungen unter 
Anwendung der Führungsmethode zu bewältigen. An konkreten Fällen wird 
erarbeitet, wie die Führungsmethode wirksam zu Einsatz kommen kann und 
an welcher Stelle der Erfolgsfaktor „Führungspersönlichkeit“ zum Tragen 
kommt.

COACHING-
TEILNEHMER
Am Coaching sind 4 ausgewählte Führungskräfte beteiligt.

Im Coaching „Führungskräfteentwicklung“ werden die Erkenntnisse aus 
Vision.iC und ihre möglichen Auswirkungen gemeinsam besprochen und 
mögliche Lösungen entwickelt und umgesetzt. Wenn Strukturen verändert 
werden, spielt der Faktor Mensch eine tragende Rolle. Wir helfen Ihnen, 
Betroffene zu Beteiligten zu machen und Veränderungen, soweit möglich, 
barrierefrei einzuleiten.

Professionelle Führung erfordert Disziplin und Training. Jeder Spitzensport-
ler schätzt den Wert  seines persönlichen Coaches. Das Coaching-Paket 
stellt Ihre Führungsqualität nachhaltig sicher. 


